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Nazwa ocenianego kierunku studiow: Stosunki Miedzynarodowe

1. Poziom/y studiéw: studiali ll stopnia
2. Forma/y studiow: studia stacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek:

nauki o polityce i administracji



Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetfniania szczegétowych kryteridw oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Powigzanie koncepcji ksztatcenia z misjg i gtdownymi celami strategicznymi uczelni

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Stosunki Miedzynarodowe odzwierciedla misje Uniwersytetu
Opolskiego (UO), opartg na zasadzie ,/n veritate conquirenda liberi progrediamur”, taczacg wolnosc
akademicka z dazeniem do prawdy oraz wysokimi standardami. Na studiach | stopnia ksztatcenie
koncentruje sie na budowaniu wiedzy o wspdtczesnym swiecie, rozwijaniu krytycznego myslenia,
kultury dialogu oraz podstawowych kompetencji analitycznych i badawczych. Studia Il stopnia
pogiebiajg te zatozenia, ktadgc nacisk na samodzielng analize proceséw miedzynarodowych,
prowadzenie badan, wspotprace z partnerami krajowymi i zagranicznymi oraz przygotowanie do
odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu publicznym i projektach miedzynarodowych.

Koncepcja ksztatcenia stanowi bezposrednig realizacje gtéwnych celéw strategicznych
UO: doskonalenia oferty dydaktycznej, umiedzynarodowienia oraz wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Program studiéw | i Il stopnia jest regularnie aktualizowany, oparty na
nowoczesnych metodach dydaktycznych i dostosowany do potrzeb rynku pracy. Cel
umiedzynarodowienia  realizowany jest poprzez rozwd] kompetencji jezykowych i
miedzykulturowych, mobilnosci akademickie oraz wspdtprace z partnerami zagranicznymi. Z kolei
wspotpraca z otoczeniem przejawia sie w zaangazowaniu administracji publicznej, NGO i praktykdéw
w proces ksztatcenia, co wzmacnia kompetencje zawodowe studentéw.

Zwiazek ksztatcenia z dziatalnoscig naukowa

Ksztatcenie na kierunku Stosunki Miedzynarodowe jest $ci$le powigzane z dziaftalnoscia naukowa
prowadzong na UO w dyscyplinie Nauki o Polityce i Administracji, ktéra stanowi jego podstawe
teoretyczng i metodologiczng. Kierunek wpisuje sie w tradycje politologiczng, w ktdrej stosunki
miedzynarodowe sg trwatym i uznanym obszarem badan, obecnym zaréwno w strukturach
miedzynarodowych, jak i w krajowych srodowiskach naukowych.

Struktura badawcza Instytutu Nauk o Polityce i Administracji obejmuje grupy badawcze, zajmujace
sie studiami europejskimi, badaniami nad granicami i pograniczami oraz studiami niemcoznawczymi.
Tworzg one wspdlng przestrzen intelektualng, ktéra bezposrednio organizuje proces ksztatcenia i
zapewnia ciggtos$¢ tradycji badawczej rozwijanej na UO od wielu lat.

Badania prowadzone przez pracownikdéw dydaktycznych obejmujg m.in. polityki UE, wspotprace
transgraniczng, relacje polsko-niemieckie, dyplomacje publiczng i paradyplomacje oraz kulturowe
aspekty stosunkéw miedzynarodowych. Sg one analizowane 1z perspektywy politycznej i
instytucjonalnej, witasciwej dyscyplinie Nauki o Polityce i Administracji. W efekcie kierunek Stosunki
Miedzynarodowe posiada stabilne i spdjne zaplecze teoretyczne, metodologiczne oraz
Srodowiskowe.

Zwiagzek ksztatcenia z najwazniejszymi osiggnieciami naukowymi uczelni

Ksztatcenie na kierunku Stosunki Miedzynarodowe jest Scisle powigzane z dziatalnoscig naukowg na
UO w dyscyplinie Nauki o Polityce i Administracji, ocenionej w ostatniej ewaluacji na kategorie A.



Wysoki poziom badan kadry znajduje bezposrednie odzwierciedlenie w jakosci i aktualnosci tresci
dydaktycznych.

Prestizowe publikacje, nagrody towarzystw naukowych, awanse pracownikédw oraz realizacja
kluczowych projektow badawczych, w tym inicjatyw Jeana Monneta i grantéw NCN, wzmacniajg
merytoryczne podstawy kierunku. Wyniki badani sg systematycznie wykorzystywane w programach
zaje¢ i seminariach, a gtdwne obszary badawcze stanowig istotne elementy programu studidw,
zapewniajac jego wysokg jakosc.

Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego i rynku pracy

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Stosunki Miedzynarodowe jest dostosowana do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego oraz regionalnego rynku pracy. Interdyscyplinarny program przygotowuje
absolwentéw do pracy w administracji publicznej, organizacjach pozarzgdowych i sektorze
prywatnym. Rozwijane sg kompetencje jezykowe, analityczne i miekkie, a mobilnosci
miedzynarodowe wzmacniajg przygotowanie do pracy w srodowisku wielokulturowym.

Kierunek odpowiada réwniez na specyfike regionu pogranicza oraz potrzeby studentéw z Europy
Wschodniej. Program jest systematycznie doskonalony we wspdtpracy z interesariuszami
wewnetrznymi i zewnetrznymi, co zapewnia jego aktualno$é, praktyczny charakter i zgodnos¢ z
oczekiwaniami rynku pracy.

Absolwent studiow | stopnia posiada interdyscyplinarng wiedze o polityce, prawie, gospodarce i
kulturze w wymiarze miedzynarodowym, rozumie procesy globalne i europejskie. Dysponuje
kompetencjami jezykowymi na poziomie co najmniej B2, umiejetnosciami miedzykulturowymi oraz
zdolnoscig analizy biezgcych wydarzen miedzynarodowych. Od roku akademickiego 2025/2026
ksztatcenie realizowane jest w oparciu o elastyczny katalog przedmiotow do wyboru, spéjny z
profilem ogdlnoakademickim i dyscypling Nauki o Polityce i Administracji.

Absolwent studiow Il stopnia posiada pogtebiong wiedze z zakresu stosunkéw miedzynarodowych,
dyplomacji, bezpieczenstwa i integracji europejskiej oraz zaawansowane kompetencje analityczne i
jezykowe. Ksztatcenie odbywa sie w ramach dwdch modutéw specjalizacyjnych: Miedzynarodowe
Stosunki Ekonomiczne oraz Regionalizm i Samorzad, odpowiadajacych potrzebom rynku pracy.
Absolwenci znajdujg zatrudnienie m.in. w administracji publicznej, strukturach wspodtpracy
transgranicznej, organizacjach pozarzagdowych, sektorze prywatnym oraz mediach.

Cechy wyrdzniajgce koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystane wzorce krajowe i miedzynarodowe

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Stosunki Miedzynarodowe wyrdznia sie silnym powigzaniem z
potrzebami regionu pogranicza oraz przygotowaniem do wspotpracy transgranicznej i
funkcjonowania na jednolitym rynku UE. Program uwzglednia specyfike polsko-czeskiego pogranicza,
wspotprace z partnerami z Czech i Niemiec, inicjatywy w ramach FORTHEM oraz potrzeby studentow
z Ukrainy w kontekscie integracji z UE.

Istotnym elementem jest wykorzystanie wynikéw badan naukowych w dydaktyce oraz stosowanie
innowacyjnych metod ksztatcenia oraz autorskich narzedzi dydaktycznych. Koncepcja kfadzie nacisk
na samodzielno$¢ studentéw, rozwdj kompetencji miekkich oraz przygotowanie do aktywnego
funkcjonowania w s$rodowisku miedzynarodowym, zgodnie ze wspdtczesnymi standardami
ksztatcenia europejskiego.



Opis kluczowych kierunkowych efektéow uczenia sie

Efekty uczenia sie na kierunku Stosunki Miedzynarodowe s3 spdjne z koncepcja ksztatcenia, profilem
ogdlnoakademickim oraz zakorzenieniem kierunku w dyscyplinie Nauki o Polityce i Administracji. Na
obu poziomach studidw akcentowana jest interdyscyplinarnos¢, oparcie na badaniach naukowych,
samodzielnos$¢ studentdéw oraz wykorzystanie nowoczesnych metod dydaktycznych.

Na studiach| stopnia efekty wiedzy (K_WO01-K _WO05) zapewniajg podstawy teoretyczne i
metodologiczne, efekty umiejetnosci (K _U01-K _UO08) rozwijajg umiejetno$¢ analizy zjawisk
miedzynarodowych i transgranicznych oraz rozwigzywania problemdw publicznych, natomiast efekty
kompetencji spotecznych (K_K01-K_KO05) ksztattujg odpowiedzialnos¢, etyke i krytyczne myslenie.

Na studiach Il stopnia efekty wiedzy (K_WO01-K_WO05) pogtebiaja rozumienie proceséw politycznych,
europejskich i miedzynarodowych, efekty umiejetnosci (K_U01-K_UO08) wzmacniajg samodzielnos¢
analityczng, projektows i ekspercka, a efekty kompetencji spotecznych (K_K01-K_KO05) przygotowujg
do odpowiedzialnej pracy w strukturach regionalnych, krajowych i miedzynarodowych.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Organizacja dydaktyki na Wydziale jest w trakcie przebudowy, ktérej celem jest wzmocnienie wiedzy
podstawowej z zakresu nauk spotecznych oraz integracja spotecznosci Wydziatu. Nowa formuta ma
sprzyja¢ lepszemu rozumieniu proceséw spotecznych i politycznych oraz intensywniejszej wymianie
mysli miedzy studentami réznych kierunkéw, co ma prowadzi¢ do efektu synergii i podniesienia
jakosci ksztatcenia. Od roku akademickiego 2025/2026 studenci wszystkich kierunkéw uczestnicza
wspolnie w przedmiotach podstawowych na pierwszym roku studiéw | stopnia, a na kolejnych latach
w wybranych zajeciach o zbieznych tresciach i efektach uczenia sie.

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Tresci programowe na kierunku ,,Stosunki miedzynarodowe” s3 zgodne z efektami uczenia sie oraz
z aktualnym stanem wiedzy i badan w dyscyplinie nauk o polityce i administracji (ISCED 0312), do
ktérych kierunek jest przyporzadkowany. Regularnie dokonywana analiza programu studiéw,
efektywnosci oraz zgodnosci ze standardami miedzynarodowymi jest gwarancjg aktualnosci tresci
ksztatcenia.

Dobor tresci ksztatcenia ma za zadanie potaczy¢ globalne tradycje badan nad stosunkami
miedzynarodowymi z problematyka specyficzng dla opolskiego srodowiska naukowego. Program
studiéw skorelowany jest z prowadzonymi biezgcymi badaniami naukowymi. Odwotujg sie one do
politologicznej tradycji badan nad stosunkami miedzynarodowymi, od kilkudziesieciu lat dominujacej
w naukowym dyskursie anglojezycznym, niemieckojezycznym oraz polskojezycznym. Kluczowe
zagadnienia obejmujg problemy wtadzy, anarchii, potegi, polityki, dominacji, porzadku, dyplomaciji,
systemow relacji miedzy panstwami, co siega zaréwno fundamentow tradycji badan nad panistwem,
jak i wspdtczesnych nurtdow nauk o polityce i administracji (problematyka rzgdzenia, studia
poréwnawcze, studia regionalne etc.).

W doborze tresci ksztatcenia uwzgledniono unikalng specyfike regionalng, ktéra stanowi wyréznik
Slaska Opolskiego, co umozliwia prowadzenie badari na styku kultur, narodéw i jezykéw. Wptywy
polskie, czeskie, niemieckie na nasz region, znajdujg odzwierciedlenie w badaniach naukowych
pracownikow Instytutu (Centrum Badan Granic i Regiondw BARI, wspétpraca FORTHEM, konferencje
na temat mniejszosci narodowych i etnicznych, czasopismo “Border and Regional Studies” -



https://czasopisma.uni.opole.pl/index.php/p), jak réwniez w programie kierunku ,Stosunki
miedzynarodowe”.

Program studidow na kierunku stosunki miedzynarodowe I. i Il. stopnia jest komplementarny z
kierunkowymi efektami ksztatcenia. Kierunkowe efekty ksztatcenia, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, uzyskiwane sg w trzech obszarach: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji. Kierunkowe
efekty ksztatcenia, tj. K W02, K_WO04, K_U01, K_U06, K_U08 oraz K_K02, sg kluczowymi efektami dla
kierunku Stosunki Miedzynarodowe. Studenci majg mozliwosci zdobywania umiejetnosci
analitycznych, pracy ze zZréodtami wielojezycznymi, czy wudziatu w zajeciach o charakterze
warsztatowym oraz seminaryjnym.

Szczegoty dotyczace kierunkowych efektéw ksztatcenia oraz pokrycia obszarowych efektéw
ksztatcenia przez kierunkowe efekty ksztatcenia, jak rowniez odzwierciedleniem efektow w
programie studiéw, przedstawiajg kolejno Kierunkowe efekty ksztatcenia dla kierunku: Stosunki

miedzynarodowe . i Il. stopnia, Tabele pokrycia obszarowych efektow ksztatcenia przez kierunkowe
efekty ksztatcenia dla kierunkow 1. i Il. stopnia, programy studiow kierunku Stosunki
miedzynarodowe . i Il. stopnia oraz karty przedmiotdéw i zawarte tam efekty ksztatcenia w obszarze
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji absolwentéw kierunku Stosunki miedzynarodowe | i Il stopnia,

odpowiednio do wyzwan wspétczesnego rynku pracy.

Na pierwszym i drugim stopniu kierunku Stosunki miedzynarodowe naktad pracy jest mierzony tgczng
liczbg odpowiednio 180 i 120 punktéw ECTS koniecznych do ukoriczenia tych studiéw. Plan studidw
obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie nauki o
polityce i administracji w wymaganym wymiarze punktow ECTS. W tresciach programowych zawarte
zostaty réwniez kompetencje jezykowe, jako jedne z tych, ktére majg szczegdlne znaczenie na rynku
pracy. Rozwdj kompetencji jezykowych studentéw realizowany jest poprzez obowigzkowe zajecia z
lektoratu jezyka obcego nowozytnego.

Priorytetem Wydziatu jest taki dobor metod ksztatcenia, aby byly skupione na potrzebach
studentow, taczac w sobie czynniki motywujgce, ksztatcgce oraz aktywizujgce. Ma to na celu
umozliwienie studentom osigganie jak najlepszych wynikéw w nauce. Na wyrdznienie zastuguje
zastosowanie innowacyjnych metod dydaktycznych. Przyktadem sg metodyki wprowadzane przez dr.
Filipa Tereszkiewicza w efekcie realizacji modutu Jeana Monneta (Problem-based Learning, metody
Sledzenia procesu), a takze metody warsztatowe i angazujgce stosowane przez dr. Bartosza Maziarza
oraz dr Sandre Murzicz.

Jednym z wyrdznikéw ksztatcenia na Wydziale jest wyksztatcenia cech, niezbednych do podjecia
wysitkdw badawczo-naukowych na studiach Il. i lll. stopnia. Kompetencje badawcze, rozwdj aparatu
metodologicznego, wsrdd studentdw na studiach |. stopnia, ksztattowane i wzmacniane sg przede
wszystkim przez przedmioty kierunkowe. Studenci majg mozliwos¢ udziatu w licznych seminariach i
konferencjach, jak réwniez poprzez indywidualng prace z pracownikami naukowymi, hotdujac
akademickiej zasadzie , mistrz-uczen”.

Wydziat Nauk o Polityce i Komunikacji Spotecznej uwzglednia w swojej ofercie zréznicowane
potrzeby grupowe i indywidualne studentéw. Zrdinicowane metody ksztatcenia umozliwiaja
realizacje zindywidualizowanego podejscia, uwzgledniajgcego specyfike konkretnych grup czy tez
jednostek. Monitoring tresci programowych, a takze jakosci ksztatcenia pozwala zaréwno na
artykulacje potrzeb studentéw, jak i adekwatng reakcje na zgtaszane z ich strony postulaty.
Indywidualne $ciezki ksztatcenia ksztattowane sg poprzez mozliwos¢ wyboru tematyki seminarium
dyplomowego. Dodatkowym elementem indywidualizujgcym Sciezke ksztatcenia sg oferty wyjazdow
w ramach programoéow FORTHEM, CEEPUS, MOST i Erasmus+. W uzasadnionych przypadkach studenci
mogay wnioskowac o realizacje indywidualnych planéw studiéw i programdéw uczenia sie (IPS), a takze
o mozliwos¢ studiowania wedtug indywidualnej organizacji studiéw (I0S).

Rozwigzania dotyczace harmonogramu studidw przedstawiaja kolejno: program studiéw dla
kierunku Stosunki miedzynarodowe |. i Il. stopnia i plany zaje¢ poszczegdlnych rocznikow. Zajecia w


https://czasopisma.uni.opole.pl/index.php/p

ramach studiow realizowane sg w niewielkich liczebnie grupach zajeciowych, dostosowanych do
tematyki przedmiotéw z zachowaniem podziatu na wyktady, ¢wiczenia, seminaria, laboratoria,
konwersatoria i lektoraty. Praktyki zawodowe na kierunku Stosunki miedzynarodowe majg charakter
fakultatywny.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Przyjecie na studia | i Il stopnia na kierunku ,Stosunki miedzynarodowe” odbywa sie zgodnie z
uchwatami rekrutacyjnymi Senatu UO. Szczegdétowe zasady, warunki oraz przeliczanie wynikéw
maturalnych zawarte sg w zatgcznikach do uchwaty nr 261/2020-2024. Rekrutacja prowadzona jest
przez system IRK, a decyzje o przyjeciu generowane sg po dostarczeniu kompletu dokumentéw.
Wymagania na studia | stopnia opierajg sie na konkursie swiadectw, a na Il stopied — na konkursie
dyplomoéw absolwentéw kierunkéw z zakresu nauk spotecznych lub humanistycznych. Aktualne
informacje publikowane sg w dokumentach uczelnianych i na stronie WNoPiKS.

Zasady uznawania efektéw uczenia sie regulowane sg przez ogdlnouczelniang procedure SDJK-O-U15.
Na Wydziale dziata Komisja ds. Uznawalnosci Efektéw Ksztatcenia, ktdra opiniuje wnioski kandydatéw
i studentéw dotyczace efektow zdobytych poza formalnym tokiem studiéw, w innych uczelniach lub
poprzez doswiadczenie zawodowe. Komisja analizuje zgodno$é efektéw z programem studidw,
wskazuje liczbe punktéw ECTS do uznania i przygotowuje roczne sprawozdania. Decyzje ostateczng
podejmuje Dziekan.

Procedura dyplomowania realizowana jest zgodnie z SDJK-O-U10. Seminaria licencjackie i
magisterskie trwajg trzy semestry w roku akademickim 2024/2025 i 2025/2026. W kolejnych latach
seminaria licencjackie bedg trwaty dwa semestry. Na poziomie licencjackim studenci przygotowuja
zbiorowq prace seminaryjng, ktérej rozdziaty podlegajg indywidualnej ocenie. Egzamin licencjacki
odbywa sie w formie dyskusji nad zagadnieniami wynikajagcymi z prac. Na poziomie magisterskim
praca ma charakter indywidualny, a egzamin sktada sie z pytan dotyczacych tresci pracy i wiedzy ze
studidw. Obrony przeprowadzane sg zwyczajowo w lipcu i wrzesniu.

Weryfikacja efektéw uczenia sie odbywa sie zgodnie z procedurg SDJK-O-U5, Regulaminem Studiéw
oraz politykg jakosci ksztatcenia WNoPiKS. Wykorzystywane sg rdéznorodne metody oceniania:
egzaminy pisemne i ustne, kolokwia, projekty, prezentacje, aktywnos¢ oraz prace problemowe. Kazdy
przedmiot posiada okreslony sposdb zaliczenia oraz przypisang liczbe ECTS. Student ma zapewnione
prawo wgladu do pracy i uzasadnienia oceny. Osiaggniecie efektéw uczenia sie na kierunku
potwierdza ostateczny wynik studiow ztozony ze S$redniej ocen, oceny pracy i egzaminu
dyplomowego.

Monitorowanie postepéw studentéw odbywa sie poprzez analizy raportow z USOS oraz dziatania
Wydziatowe] Komisji ds. Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia i Wydziatowe] Komisji ds. Oceny Jakosci
Ksztatcenia, ktére dokonujg przegladu kart przedmiotdw, matryc efektow oraz wynikéw ankietyzacji.
Komisje formutujg rekomendacje do wdrazania w kolejnych semestrach.

Monitoring karier absolwentéw prowadzony jest przez Akademickie Centrum Karier zgodnie z
procedurg SDJK-O-U7. Realizowany jest w czterech etapach: w pierwszym roku po ukorczeniu
studidow oraz po 1, 3 i 5 latach. Raporty wykazujg wysoka zatrudnialnos¢ absolwentdw, satysfakcje
zawodowq oraz wskazujg, ze kluczowe dla dalszej kariery sg praktyki, zaangazowanie w dziatalno$¢
naukowa i zdobywanie doswiadczenia podczas studidw.

Wszystkie przywotane dokumenty — dotyczgce rekrutacji, procesu dyplomowania, regulaminéw oraz
procedur jakosci ksztatcenia — sg publicznie dostepne na stronach Uniwersytetu Opolskiego i
Wydziatu Nauk o Polityce i Komunikacji Spoteczne;j.



Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Kadra kierunku Stosunki miedzynarodowe opiera sie na strukturze Instytutu Nauk o Polityce i
Administracji, obejmujacego 7 katedr, z czego cztery stanowig podstawe merytoryczng kierunku.
Katedra Stosunkéw Miedzynarodowych (7 pracownikéw) prowadzi badania nad dyplomacjg
publiczng, religia w polityce, stosunkami polsko-niemieckimi, Batkanami i globalizacjg; od 2020 r.
dziata tu Experiencing Europe Lab w ramach konsorcjum FORTHEM. Katedra Studiéw Europejskich (6
0s6b) bada integracje europejska, eurosceptycyzm, polityke Wielkiej Brytanii oraz procesy decyzyjne
UE; realizowata modut Jean Monnet, a jej pracownicy nalezg do Team Europe Direct. Katedra
Studidw Regionalnych (6 o0séb) specjalizuje sie w pograniczach, wspoétpracy transgranicznej i
mniejszosciach, kieruje siecig Border and Regional Studies oraz prowadzi Center for Border and
Regional Studies, ktére uzyskato grant na Jean Monnet Centre of Excellence. Katedra Zarzadzania i
Polityk Publicznych (8 o0sdb) rozwija badania z zakresu bezpieczenstwa publicznego i
miedzynarodowego.

Kierunek wspierajg takze pracownicy pozostatych katedr, jesli ich profil odpowiada tresciom
przedmiotéw. Kadra realizuje liczne projekty badawcze w zakresie stosunkéw miedzynarodowych,
m.in. z NCN, MNiSW, Visegrad Fund i DFG. Przyktady obejmujg badania nad integracjg europejska,
politykami UE, wspdtpraca transgraniczng, uchodzcami czy rolg delegacji w Parlamencie Europejskim.

Od 2020 r. odnotowano intensywny rozwoj kadry: 2 awanse profesorskie, 8 habilitacji i 4 doktoraty.
Pracownicy sg aktywni w otoczeniu spoteczno-instytucjonalnym, wspdtpracujg z administracja
publiczng, NGO, mediami i partnerami zagranicznymi. Eksperci Instytutu petnig liczne funkcje, m.in. w
PAN, MSWiA, Komisji Europejskiej, instytucjach kultury czy organizacjach badawczych.

Rozwdéj kadry wspiera strategia INoPiA na lata 2021-2027, ktéra zaktada motywowanie pracownikéw
do publikowania, pozyskiwania grantdw i wspodtpracy miedzynarodowej. Kadra korzysta z
dofinansowania na rozwdj naukowy, uczestnictwo w konferencjach, szkolenia oraz mobilnos¢
akademicka. Relacje kadry Instytutu Nauk o Polityce i Administracji z otoczeniem spotecznym majg
szeroki i zrdznicowany charakter. Pracownicy INoPiA aktywnie wspdtpracujg z administracjg
publiczng Opola i regionu, organizacjami pozarzagdowymi, think tankami dziatajgcymi w polskiej i
miedzynarodowej przestrzeni eksperckiej, a takze z instytucjami oraz organizacjami
miedzynarodowymi. Wspotpraca ta obejmuje rédwniez obszar medialny. Przedstawiciele Instytutu
petnig role lideréw opinii, regularnie udzielajgc komentarzy eksperckich w mediach ogdlnokrajowych
(m.in. TVN24, TVP Info, Polsat News, Polskie Radio, Radio TOK FM, RMF FM, ,Gazeta Wyborcza”,
,Fakt”) oraz regionalnych (m.in. TVP Opole, Radio Opole, Radio Doxa, ,Nowa Trybuna Opolska”,
,Tygodnik Opolska”). Przektada sie to na obecno$¢ wielopoziomowych powigzan kadry INoPiA z
szeroko rozumianym otoczeniem spotecznym. Efektem tych relacji s liczne debaty, spotkania
autorskie, panele dyskusyjne, konferencje oraz audycje radiowe i telewizyjne, w ktérych uczestnicza
pracownicy Instytutu. W ostatnich latach do podmiotéw utrzymujgcych najaktywniejszg wspotprace z
INoPiA nalezg: Administracja publiczna - Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji, Opolski
Urzad Wojewddzki, Urzagd Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego, Urzad Miasta Opola, Instytut
Slaski; Organizacje pozarzadowe - Zwigzek Niemieckich Stowarzyszen Spoteczno-Kulturalnych
Niemcow w Polsce, Centrum Badan Mniejszosci Niemieckiej, Dom Wspodtpracy Polsko-Niemieckiej,
Kolegium Europy Wschodniej, Osrodek KARTA,

Instytut aktywnie angazuje studentéw i doktorantow w projekty badawcze (m.in. Jean Monnet),
dziatalnos¢ centrow badawczych oraz konferencje naukowe, w tym panele doktoranckie. Tworzone
sg takze platformy publikacyjne (np. FORTHEM Journal).

Jakos$¢ ksztatcenia monitorowana jest poprzez system ankietyzacji zgodny z zarzadzeniami rektora.
Ankiety realizowane sg dwa razy w roku i obejmujg ocene przygotowania zaje¢, sposobu
prowadzenia, oceniania oraz relacji ze studentami. Wyniki dostepne sg dla kadry kierowniczej oraz



dla samych prowadzacych. Nauczyciele akademiccy podlegajg takze obligatoryjnej ocenie okresowej
raz na cztery lata, obejmujacej dziatalnos¢ naukows, dydaktyczng i organizacyjna.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Siedzibg Wydziatu Nauk o Polityce i Komunikacji Spotecznej Uniwersytetu Opolskiego jest Collegium
Civitas im. Bolestawa Wierzbianskiego, nowoczesny, czterokondygnacyjny budynek, ktérego budowe
zakonczono w 2007 roku. Obiekt usytuowany jest w centralnej czesci kampusu akademickiego UO i
stanowi jeden z kluczowych punktéw infrastruktury uczelni.

Collegium Civitas to obiekt dostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Znajduje sie w
nim podjazd utatwiajagcy osobom poruszajgcym sie na wdzkach dostep do budynku, winda,
umozliwiajgca przemieszczanie sie miedzy kondygnacjami, toalety przystosowane do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami na kazdej kondygnacji, sale dydaktyczne i przestrzenie ogdlnodostepne
zaprojektowane z myslg o bezbarierowym funkcjonowaniu. Dostepnos¢ obiektu stanowi element
istotny zaréwno z perspektywy komfortu studiowania, zgodnosci ze standardami PKA oraz
przepisami dotyczgcymi inkluzywnosci przestrzeni publicznych. Zajecia realizowane poza Collegium
Civitas (np. lektoraty, wychowanie fizyczne) nalezg do wyjatkéw. Umozliwia to tworzenie spdjnych
harmonograméw i eliminuje koniecznos¢ przemieszczania sie miedzy obiektami uczelni.

Do dyspozycji studentdw WNOPIKS znajduje sie tgcznie 23 sale o pojemnosci od 15 do 121 osdb. 14 z
nich to sale dydaktyczne, 2 sale audytoryjne, 4 seminaryjne, sala komputerowa, pracownia
dziennikarska oraz studio telewizyjne. W ramach kierunku stosunki miedzynarodowe
wykorzystywane s3: sale dydaktyczne (105, 106, 112, 113, 203, 204, 205, 206, 212, 212 A, 213, 214,
219, 219 A) — znajdujg sie one na pierwszym i drugim pietrze; sale seminaryjne rozmieszczone sg na
drugim (211) oraz na trzecim pietrze (327, 328, 329), pracownia komputerowa na pierwszym pietrze
(sala 111). Wyposazenie sal obejmuje: tablice magnetyczne suchoscieralne, wielostanowiskowe stoty
i krzesta, biurka i szafy na pomoce dydaktyczne, zaluzje pozwalajgce na regulacje natezenia swiatta i
zaciemnienie pomieszczen.

Podkreslenia wymaga fakt, ze wiekszos¢ sal wyposazona jest w sprzet multimedialny, co obejmuje
projektory (106, 112, 113, 204, 205, 206, 212A, 214, 219, 219A, 20, 15, 111, 202), systemy
nagtosnienia i monitory interaktywne (202, 203, 212). W pozostatych salach dostepne s3 projektory
przenos$ne, zapewniajgce elastycznos¢ w prowadzeniu zaje¢. W budynku funkcjonuje
bezprzewodowa sie¢ Eduroam, zapewniajgc dostep do Internetu i zasobdw akademickich.

Pracownia komputerowa Wydziatu jest nowoczesng przestrzenia wyposazong w 16 stanowisk
komputerowych. Kazdy komputer posiada szybkie tgcze internetowe oraz zestaw narzedzi
niezbednych do realizacji zaje¢ informatycznych. Studenci majg dostep do: platformy Microsoft
Office 365, PA IMAGO PRO Academic (narzedzie do analizy danych, powigzane z silnikiem IBM SPSS
Statistic), Atlas.ti (narzedzie do analizy danych jakosciowych), Adobe Creative Cloud (zestaw
profesjonalnych aplikacji przeznaczonych do edycji tresci wizualnych). Pracownia jest przystosowana
do potrzeb 0sdb z niepetnosprawnosciami.

Collegium Civitas dysponuje profesjonalnym studiem telewizyjnym, ktére stanowi przestrzen
umozliwiajgca rozwijanie kompetencji praktycznych z zakresu dziennikarstwa, produkcji medialnej i
komunikacji spotecznej. Studio jest wyposazone w: kamere HD z osprzetem, system oswietleniowy,
sprzet audio, stanowisko montazowe wyposazone w oprogramowanie Adobe Audition i Adobe
Production. Dzieki temu studenci mogg rozwija¢ warsztat pracy w Srodowisku odpowiadajgcym
profesjonalnym standardom.

W budynku Collegium Civitas miesci sie rowniez Biblioteka Nauk Spotecznych Uniwersytetu
Opolskiego. Biblioteka dysponuje 74 miejscami dla czytelnikdbw w czytelni oraz stanowiskami
komputerowymi z dostepem do Internetu. Studenci majg dostep do zasobdéw elektronicznych,



obejmujacych: e-booki (ebrary, ibuk.pl, Mylibrary), bazy petnotekstowe, abstraktowe i bibliograficzne
(EBSCO, Proquest, Springer), polskie bazy narodowe, m.in. Bibliografie Zawartosci Czasopism, KaRo,
LEX-OMEGA, Przewodnik Bibliograficzny. Zbiory cechujg sie aktualnos$cig i szerokim zakresem
tematycznym - obejmujg literature z zakresu stosunkéw miedzynarodowych, politologii, socjologii,
dziennikarstwa i komunikacji spotecznej. Biblioteka udostepnia ponad 26 000 wolumindéw i ponad
200 tytutéw czasopism krajowych i zagranicznych, co zapewnia dostep do najnowszego
pismiennictwa naukowego.

Réznorodne formy wydawnicze — monografie, czasopisma, zasoby elektroniczne — umozliwiaja
korzystanie zaréwno z literatury podstawowej, jak i pogtebionej, zgodnej z wymaganiami sylabuséw
oraz efektami uczenia sie przewidzianymi dla kierunku ,Stosunki miedzynarodowe”. Systematycznie
rozwijana infrastruktura cyfrowa, obejmujaca katalog centralny, bazy danych, czasopisma
elektroniczne oraz kolekcje e-ksigzek (m.in. IBUK Libra), zapewnia dostep do zasobéw naukowych i
umozliwia wykorzystywanie aktualnych wynikéw badan w procesie dydaktycznym i przygotowaniu
do pracy zawodowej. Jednoczesnie instytucja zapewnia rozwigzania dostosowane do potrzeb osoéb z
niepetnosprawnoscia.

Na Wydziale funkcjonuje regularny system oceny warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Na
biezgco s3 tez zbierane informacje zwrotne od pracownikéw naukowych i studentdw na temat stanu
infrastruktury. W przypadku wykrycia nieprawidtowosci podejmowane sg natychmiastowe dziatania.
Przeglady obejmujg: stan i funkcjonalnosé¢ sal dydaktycznych, dostepno$é¢ pomocy dydaktycznych,
zasoby bibliotek i czytelni. W efekcie przegladdw zainstalowano monitory interaktywne, system
nagtosnienia w sali audytoryjnej (20), uruchomiono pracownie dziennikarska.

Infrastruktura dydaktyczna Wydziatu tworzy nowoczesne i dostepne s$rodowisko akademickie,
sprzyjajace wysokiej jakosci ksztatcenia. Bogate wyposazenie sal, profesjonalne pracownie
specjalistyczne, obecnosc biblioteki i stale doskonalona infrastruktura pozwalajg prowadzi¢ zajecia na
poziomie odpowiadajgcym wymaganiom PKA oraz europejskim standardom ksztatcenia w naukach
spotecznych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

Wydziat Nauk o Polityce i Komunikacji Spotecznej Uniwersytetu Opolskiego prowadzit w ostatnich
latach intensywng wspodtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Obejmuje ona instytucje
samorzgdowe, administracje rzagdowg, organizacje pozarzagdowe, media, jednostki oswiatowe oraz
partnerow miedzynarodowych. Kooperacja ta realizowana jest zaréwno w ramach
dtugoterminowych porozumien, jak i projektdw ad hoc, a jej celem jest wzmocnienie ksztatcenia,
poszerzenie oferty dydaktycznej oraz umozliwienie studentom zdobywania doswiadczen
praktycznych. Na uwage réwniez zastuguje udziat przedstawicieli (,praktykéw”) z otoczenia
spoteczno-gospodarczego w procesie dydaktycznym wykonywanym na Woydziale. Dla realizacji
programu Stosunkdow Miedzynarodowych, niebywale istotne sg réwniez doswiadczenia kadry
dydaktycznej, nabyte podczas dziatalnosci jej cztonkdw w S$rodowisku zewnetrznym Wydziatu.
Znajdujg sie w niej tym samym praktycy dziatajacy jako eksperci przy przedstawicielstwie Komisji
Europejskiej, czy doradca Przewodniczacej Sejmowej Komisji ds. Unii Europejskiej.

Na poziomie regionalnym istotng role odgrywa wspodtpraca z Urzedem wspdtpraca z Urzedem
Marszatkowskim Wojewddztwa Opolskiego oraz Urzedem Miasta Opola. Dziatania te obejmujg
konsultacje merytoryczne, przygotowywanie ekspertyz, projekty badawcze i edukacyjne orz wsparcie
organizacyjne przy wydarzeniach o znaczeniu regionalnym. Jednoczesnie Wydziat utrzymuje statg
wspotprace edukacyjno-medialng z TVP Opole, w ramach ktérej przeprowadzono cykl debat,
dotyczacych aktualnych tematéw spotecznych, kulturalnych oraz politycznych. Ich celem byto
rozwiniecie kompetencji komunikacyjnych studentéw, umiejetnosci formutowania argumentow oraz



wystgpien publicznych. Rdwnolegle Wydziat wspotpracuje z Radiem Opole oraz ekspertami z medidow
ogélnopolskich — Gazetg Prawng, Onet.pl, TVN24 Bis i TOK FM — w ktérych regularnie publikowane
lub emitowane sg wypowiedzi wyktadowcdw, dotyczace problematyki unijnej i miedzynarodowej.

Waznym partnerem spotecznym jest takie Zwigzek Stowarzyszen Dom Wspodtpracy Polsko-
Niemieckiej, z ktdrym Wydziat wspétpracuje w wymiarze naukowym, badawczym, edukacyjnym i
praktycznym. Kooperacja obejmuje realizacje projektow, wsparcie eksperckie, prowadzenie zaje¢ z
udziatem praktykdéw, organizacje praktyk i stazy. ROwnie istotng jest wspdtpraca z organami
administracji rzadowej, do ktérej nalezy zaliczy¢ wspétprace prowadzong z Komendg Wojewddzka
Policji w Opolu oraz Komendg Wojewddzkg Panstwowej Strazy Pozarnej w Opolu. Wspodtpraca
realizowana z tymi instytucjami opiera sie na wspdtorganizowaniu konferencji i seminariéw
naukowych, czy realizacji wspoélnych przedsiewzieé projektowych, ¢wiczeniowych czy warsztatowych.

Jednoczesnie dla programu Stosunkéw Miedzynarodowych — w wymiarze studiéw europejskich —
istotna jest wspotpraca prowadzona przez pracownikéw Wydziatu z projektem ,,Europe Direct Opole”
dziatajgcym przy Opolskim Centrum Rozwoju Gospodarki oraz uczestnictwo w ,, Team Direct Europe”.
Wynikiem tychze byto zorganizowanie wydarzen bezposrednio zwigzanych z tematyka europejskg —
»Europa w punkcie zwrotnym: wyzwania dla UE i rola polskiej prezydencji”, jak réwniez , Efektywnos¢
nauczania o polityka unijnych”. Na uwage rowniez zastuguje zrealizowany z powodzeniem przez
Studenckie Koto Naukowe Politologdw cykl wydarzen , Spotkania z politykg”.

Innym, istotnym wymiarem dziatalnosci Wydziatu, stanowi ta, realizowana w porozumieniu z
placowkami oswiatowymi z regionu. Wsrdd statych partneréw znajdujg sie m.in. Zespot Szkot
Ogdlnoksztatcgcych im. Adama Mickiewicza w Kluczborku, Zespo6t Szkét nr 1 w Kluczborku, Publiczne
Liceum Ogdlnoksztatcgce nr VIl im. Aleksandra Kaminskiego w Opolu, czy Liceum Ogdlnoksztatcgce
nr | w Opolu, Liceum Ogodlnoksztatcgce w Olesnicy, jak réwniez Zespoét Szkét w Paczkowie.
Wspédtpraca z tymi jednostkami koncentruje sie na wzajemnym wsparciu merytorycznym,
prowadzeniu wyktadéw i warsztatéw, a takze realizacji wspélnych projektéw edukacyjnych, czesto
dotyczacych tematyki unijnej i miedzynarodowej.

Wydziat podejmuje rédwniez istotng wspdtprace miedzynarodowa, Kluczowym przedsiewzieciem w
tym zakresie jest modut Jean Monnet, pt. ,Gfdwne wyzwania dla UE w obszarze dziatan
zewnetrznych i polityki bezpieczerstwa” (MC4EUEASP — 101085071). W seminariach w ramach
modutu uczestniczyli tak studenci kierunku Stosunki Miedzynarodowe jak i uczniowie Publicznych
Licedw Ogodlnoksztatcgcych nr |, 11 i VIII w Opolu, bedacy bezposrednimi odbiorcami wynikédw prac
analitycznych przeprowadzonych przez studentéw. Wykorzystanie innowacyjnej metodologii Problem
Based Learning w pracy studentéw zaangazowanych w realizowane projekty w znaczny sposdb
uzupetnit nie tylko program studiéw na kierunku Stosunki Miedzynarodowe, ale takze zmienit i
uzupetnit perspektywe, jakg przyjmuja podczas rozwigzywania ztozonych problemdéw z zakresu
bezpieczenstwa unijnego i miedzynarodowego. Doswiadczenia zdobyte w module Jean Monnet staty
sie podstawg do uzyskania grantu Centrum Doskonatosci BARI. Obszarem badan tegoz sg kwestie
granic i wspotpracy transgranicznej (bedacej réwniez jednym ze strategicznym obszaréw badan
realizowanych na Wydziale), a jego realizacja zaplanowana jest w oparciu o aktywne zaangazowanie
studentéow kierunku Stosunkéw Miedzynarodowych. Szczegdlng wartos¢ ma takze realizowany w
sposob cykliczny obdz badawczy na pograniczu polsko-czeskim we wspdtpracy z Uniwersytetem
Technicznym w Libercu.

Kadra Wydziatu podejmuje liczne indywidualne inicjatywy dydaktyczne, oparte na wspotpracy z
instytucjami kultury i podmiotami zagranicznymi. Przyktadami tego typu inicjatyw sg m.in. spotkanie
dla studentéw zorganizowane w Muzeum Slaska Opolskiego, wyjazd studyjny na Uniwersytet
Burgundii w Dijon, a takze wyktadowcami z Francji, Wtoch i Hiszpanii, czy inicjatywy z udziatem
przedstawicieli sektora prywatnego. Baza partneréw z jakimi wspotpracuje Wydziat jest stale



poszerzana, a analiza rezultatow podejmowanych dziatan umozliwia efektywne dostosowywanie
programu do aktualnych potrzeb edukacyjnych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku stosunki miedzynarodowe jest jednym z
priorytetow Strategii Rozwoju Wydziatu Nauk o Polityce i Komunikacji Spofecznej, ktéra jest
zakotwiczona w Strategii Umiedzynarodowienia Uniwersytetu Opolskiego w latach 2022-2027 (zob.
https://uni.opole.pl/strategia-umiedzynarodowienia/). Podstawowe filary procesu
umiedzynarodowienia to wykorzystanie i rozwijanie wymiany w ramach programéw
miedzynarodowych, rozwijanie anglojezycznych kierunkéw studidéw, organizacja i uczestnictwo w
konferencjach, seminariach miedzynarodowych oraz szkotach letnich, a takie miedzynarodowa
wspotpraca badawcza, wraz z publikowaniem w jezyku angielskim przez kadre Wydziatu.

Wydziat Nauk o Polityce i Komunikacji Spotecznej ma podpisane 21 umdéw miedzyinstytucjonalnych w
ramach programu Erasmus +, ktére umozliwiajg studentom i pracownikom wymiane akademicka.
Dodatkowo w ramach konsorcjum uniwersytetéw europejskich FORTHEM ma miejsce wspotpraca z 8
uniwersytetami, z ktérymi réwniez mozliwa jest wymiana studentéw oraz pracownikéw
akademickich. Dzieki corocznemu aplikowaniu o $rodki na mobilno$¢ z Batkanami Zachodnimi\ i
krajami Partnerstwa Wschodniego w ciggu ostatnich 5 lat udato sie pozyskac kilkadziesiagt stypendiow
na obustronng wymiane pracownikéw akademickich i studentéw w ramach nauk o polityce.

Rekrutacja dla studentéw ogtaszana jest przez Biuro Erasmus + zazwyczaj dwa razy w roku. Jest to
nagtosnione wsréd studentéw i studentek wydziatu. Wyjazdy sg rowniez promowane poprzez
publikowanie na profilu FB krdtkich historii i zdje¢ studentéw, ktdrzy juz mieli doswiadczenie wyjazdu
(tzw. testimonies). Rekrutacja pracownikéw odbywa sie raz w roku.
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Konsorcjum FORTHEM, integrujace 9 uniwersytetéw europejskich, rowniez stanowi waing
platforme umiedzynarodowienia wydziatu, a nasi pracownicy petnig w nim istotne funkcje jako
reprezentanci uczelni w obszarach majgcych stymulowaé wspoétprace naukows i dydaktyczng miedzy
uczelniami konsorcjum w zakresie zagadnienia integracji europejskiej. FORTHEM jest tez waznym
podmiotem stwarzajgcym mozliwosci mobilnosci i ksztatcenia wirtualnego.

Wainym elementem rozwijania wspoétpracy miedzynarodowej w zakresie ksztatcenia jest
miedzynarodowa sie¢ Border and Regional Studies ustanowiona w ramach programu CEEPUS.
Sktada sie na nig 19 uniwersytetéw z 11 krajéw Europy Srodkowej oraz Batkanéw, a nasz Instytut jest
gtébwnym koordynatorem tej sieci (zob. https://inopia.uni.opole.pl/border-and-regional-studies-

network/).

Na wydziale funkcjonuja réwniez dwa kierunki magisterskich studiéw anglojezycznych, wobec tego
absolwenci stosunkéw miedzynarodowych z tytutem licencjata maja mozliwos¢ kontynuacji
edukacji w miedzynarodowych programach. Pierwszy to tréjstronny program Europa Master, ktory
oferowany jest przez nasz wydziat we wspétpracy z Uniwersytetem Johannesa Gutenberga w
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Moguncji oraz Uniwersytetem Burgundii w Dijon. Studenci studiujg po angielsku i francusku w Polsce,
Niemczech i Francji uzyskujac dyplomy trzech uczelni. Kolejng opcja sg studia anglojezyczne Global
Studies, ktére réwniez przyciggajg zagranicznych studentéw. Program ten byt przygotowywany we
wspotpracy z Fundacjg HumanDoc specjalizujgcg sie w edukacji globalnej. Nalezy doda¢, ze w ramach
szkoty doktorskiej w 2024 roku powstata Sciezka anglojezyczna, wobec tego absolwenci stosunkow
miedzynarodowych mogg kontynuowac studia w obszarze nauk o polityce i administracji realizujac
prace badawczg w jezyku angielskim.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

W Uniwersytecie Opolskim studenci majg zapewnione systemowe wsparcie nakierowane na proces
uczenia sie, rozwoju spotecznego, naukowego i zawodowego oraz budowe zréwnowazonego
Srodowiska uczenia sie. Rozwdj mobilnosci krajowej i zagranicznej umozliwia zdobywanie
doswiadczen w miedzykulturowym srodowisku edukacyjnym. Dziatania te, pofgczone z zajeciami o
charakterze praktycznym, pozwalajg studentom na rozwijanie kompetencji spotecznych i
organizacyjnych przy jednoczesnym zbudowaniu przestrzeni do zdobywania doswiadczen.

Wsparcie studentéw w rozwoju naukowym realizowane jest poprzez zajecia o profilu
metodologicznym, projektowym i badawczym. W ramach studidéw | stopnia obejmujg one moduty
wprowadzajgce do studiowania, badarn naukowych oraz seminarium dyplomowe. W ramach studidow
drugiego stopnia rozwijane sg zaawansowane kompetencje badawcze poprzez kurs metodologii
badan politologicznych oraz seminarium magisterskie. tgcznie program obejmuje 315 godzin zaje¢ o
charakterze metodologicznym, badawczym i projektowym. Ten rozwdj wspiera mozliwosc
uczestniczenia w licznych konferencjach naukowych, organizowanych lub wspdtorganizowanych
przez Instytut. Studenci uczestnicza w wyjazdach studyjnych i obozach naukowych, zaréwno
krajowych jak i miedzynarodowych. Rozwdj dziatalnosci naukowej opiera sie rowniez o
zaangazowanie studentéw w dziatalno$¢ Kota Naukowego Politologdw o 30-letniej tradycji i
mozliwos$¢ wspotpracy przy projektach badawczych realizowanych przez pracownikéw naukowych.

Obszarem wsparcia jest réwniez umozliwienie studentom zdobywania doswiadczen w innych
osrodkach akademickich. Program MOST pozwala na realizacje czesci studidw na uczelniach w catym
kraju, niezaleznie od etapu ksztatcenia. Z kolei Erasmus+ zapewnia szerokg oferte wyjazdéw na studia
i praktyki zagraniczne.

Za wsparcie studentdw w rozwoju zawodowym i wejsciu na rynek pracy odpowiada Akademickie
Centrum Karier. W ramach ACK organizowane sg szkolenia i warsztaty, a takze spotkania z
potencjalnymi pracodawcami. ACK prowadzi baze ofert pracy, praktyk, stazy i wolontariatu oraz
oferuje doradztwo zawodowe. To ostatnie prowadzone jest we wspotpracy z Centrum Informacji i
Planowania Kariery Zawodowej Wojewdédzkiego Urzedu Pracy w Opolu. Cyklicznym wydarzeniem jest
Gietda Pracy. Sktadajg sie na nig targi pracy, praktyk i stazy, szkolenia i prelekcje oraz przestrzen do
networkingu, pozwalajgca studentom i pracodawcom na spotkanie, wymiane doswiadczen i wiedzy
na temat wzajemnych oczekiwan i potrzeb rynku pracy. ACK prowadzi monitoring loséw
absolwentéw, co sprzyja zapewnieniu wysokiej jakosci procesu ksztatcenia w odpowiedzi na potrzeby
rynku pracy. Na przestrzeni kilku lat po zakonczeniu studidw absolwenci otrzymujg zaproszenia do
udziatu w anonimowym badaniu w ramach Monitoringu Karier Zawodowych Absolwentéw.

Za codzienne wsparcie studentéow w sprawach organizacyjnych odpowiada Dziekanat, a takze
funkcjonujace na poziomie ogdlnouniwersyteckim Biuro Spraw Studenckich. Ponadto studenci mogga
liczyé na wsparcie specjalistyczne w wyszczegdlnionych obszarach, s$wiadczone m.in. przez
Petnomocniczke ds. réwnego traktowania, Centrum Wsparcia Psychologiczno-Terapeutycznego oraz
Centrum Wsparcia Osob z Niepetnosprawnosciami. Studenci moga liczy¢ réwniez na biezace
wsparcie kadry.



Uczelnia realizuje kompleksowg polityke antydyskryminacyjng, ktérej celem jest zapewnienie
bezpiecznego, wiaczajgcego i wolnego od uprzedzen srodowiska akademickiego. Polityka ta opiera
sie na obowigzujacych przepisach prawa, uczelnianym Kodeksie Etyki, zarzgdzeniach Rektora oraz
wytycznych dotyczgcych poszanowania réznorodnosci i réwnego traktowania wszystkich cztonkéw
wspodlnoty akademickiej.

Na poziomie Wydziatu podejmowane sg dziatania wspierajgce te polityke, w tym: upowszechnianie
zasad rownosciowych; wiaczanie tresci dotyczacych praw czlowieka, wspdtczesnych form
dyskryminacji i przeciwdziatania wykluczeniu do programu studidow; stosowanie transparentnych
procedur oceny studentdw i obstugi administracyjnej; reagowanie na kazdy zgtoszony przypadek
nieréwnego traktowania.

Wydziat wspotpracuje z jednostkami ogdlnouczelnianymi odpowiedzialnymi za monitorowanie
rownego traktowania oraz udzielanie wsparcia psychologicznego czy prawnego. Studenci s3
informowani o dostepnych narzedziach wsparcia, obowigzujgcych procedurach oraz organach
odpowiedzialnych za przeciwdziatanie naruszeniom zasad réwnosci.

Elementem systemu wsparcia studentow jest dziatalno$¢ Rzeczniczki Praw Studenta i Doktoranta
oraz Centrum Mediacji. Wspodtpraca Rzeczniczki z Centrum Mediacji UO wzmacnia kulture
rozwigzywania konfliktow na drodze polubownej. Centrum oferuje wsparcie merytoryczne oraz
udziat w mediacjach prowadzonych przez certyfikowanych mediatoréw. Dzieki temu studenci maja
dostep do nowoczesnych, niewtadczych narzedzi regulowania sporéw i uzyskiwania sprawiedliwych
rozstrzygniec.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Informacja o studiach jest dostepna publicznie dla jak najszerszego grona odbiorcéw i odbiorczyn.
Uniwersytet Opolski udostepnia informacje dla kandydatéw/kandydatek, studentow/studentek,
pracownikow/pracowniczek i innych zainteresowanych osdéb na stronie: uni.opole.pl. Strona
prowadzona jest w sposdb czytelny i przejrzysty.

Uniwersytet Opolski zobowigzuje sie zapewni¢ dostepnos¢ swojej strony internetowej zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotéw publicznych. Deklaracja dostepnosci dotyczy catej domeny uni.opole.pl.
Uniwersytet Opolski zapewnia mozliwos¢ skorzystania z ttumacza jezyka migowego (na kazdej stronie
internetowej Uniwersytetu Opolskiego znajduje sie ikonka umozliwiajgca potgczenie z Ttumaczem
Migam — Ttumaczem PJM).!

Kandydaci i kandydatki majg dostep do informacji o programie studiéw oraz jego harmonogramie na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej?. Ponadto z zaktadce ,Rekrutacja” na stronie uni.opole.pl
publikowane sg informacje dla kandydatéw/kandydatek, link do Internetowej Rejestracji
Kandydatéw, a takze informacje dotyczace pomocy materialnej dla studentéw i studentek.
Dodatkowo w zaktadce tej publikowane sg informacje na temat studidw podyplomowych i szkole
doktorskiej.

! https://uni.opole.pl/deklaracja-dostepnosci/ dostep 24.11.2025
2 https://uniopole.bip.gov.pl/programy-studiow/wykaz-programow-studiow-oferowanych-w-uo-w-roku-
akademickim-2025-26.htm| dostep 24.11.2025
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Do zarzadzania tokiem studidw wykorzystywany jest system informatyczny USOS3, natomiast obstuga
procesu dyplomowania prowadzona jest przez Archiwum Prac Dyplomowych?.

WNOoPiKS publikuje informacje dotyczace prowadzonej dydaktyki na stronie:
https://wnopiks.uni.opole.pl/. Czytelny podziat na zaktadki tematyczne — Wydziat, Kandydat, Student,
Jakos¢ Ksztatcenia, Instytut oraz Kontakt — umozliwia szybki dostep do poszukiwanych informacji.
Osoby zainteresowane mogg nawigzac kontakt z WNoPiKS telefonicznie oraz za pomoca formularza
kontaktowego, poczty elektronicznej — szczegdty znajdujg sie w zakfadce Kontakt. Komunikacja
audiowizualna oraz przesytanie wiadomosci tekstowych mozliwe jest takze poprzez platforme MS
Teams.

Kolegium dziekanskie, Dziekanat oraz administratorka strony internetowej monitorujg aktualnosé,
rzetelno$é, zrozumiatos¢ i kompleksowosé informacji o studiach przeznaczonych dla réznych grup
odbiorcéw i odbiorczyn. Informacje na temat biezgcych wydarzen publikowana sg w serwisie
spotecznosciowym?.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Polityka jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie Opolskim opiera sie na ogdlnouczelnianym Systemie
Doskonalenia Jakos$ci Ksztatcenia, wynikajgcym ze strategii rozwoju Uczelni. Jej celem jest
doskonalenie oferty dydaktycznej odpowiadajacej potrzebom studentéw i rynku pracy, podnoszenie
kompetencji kadry oraz rozwdj atrakcyjnych sciezek ksztatcenia. Na poziomie uczelni nadzér nad
systemem sprawuje prorektor ds. ksztatcenia, Pethomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia oraz
komisje i zespoty uczelniane. Wszyscy cztonkowie wspdlnoty akademickiej uczestnicza w realizacji
zadan wynikajacych z procedur systemu jakosci.

Wydziat Nauk o Polityce i Komunikacji Spotecznej realizuje polityke jakosci zgodnie z europejskimi
standardami ksztatcenia oraz etosem akademickim. Dziekan wraz z Kolegium Dziekanskim nadzoruje
procesy jakosciowe, wspierany przez Komisje ds. Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia i Komisje ds.
Oceny Jakosci Ksztatcenia. Kazdorazowo dokonujg one przegladu roku akademickiego, formutujac
whnioski i rekomendacje dotyczace infrastruktury, procesu dydaktycznego, internacjonalizacji,
aktywnosci naukowej studentow, wspodtpracy z otoczeniem oraz podnoszenia kompetencji kadry.
Komisje odpowiadajg rowniez m.in. za hospitacje zaje¢, opracowywanie standardéw prac
dyplomowych i nadzdr nad jakoscig procesu dyplomowania.

Na Woydziale funkcjonuje réwniez systematyczna ankietyzacja studentéw oraz absolwentéw,
stanowigca istotny element zapewniania jakosci ksztatcenia. Badania ankietowe wsréd studentow
pozwalajg na biezgcg ocene jakosci prowadzenia przez wyktadowcédw zaje¢ dydaktycznych, metod
ksztatcenia oraz kompetencji dydaktycznych. Ankiety kierowane do absolwentéw umozliwiajg ocene
adekwatnosci efektdw uczenia sie do potrzeb rynku pracy. Wyniki ankietyzacji sg na biezgco
analizowane przez wiadze Wydziatu i wykorzystywane w procesach doskonalenia programoéw
studidw, tresci programowych, metod dydaktycznych oraz organizacji ksztatcenia.

Nadzér nad programem studiéw sprawuje koordynator kierunku oraz zespoty projektujagce zmiany w
programach, zgodnie z procedurami uczelnianymi SDJK i wytycznymi Senatu UO. Zmiany
zatwierdzane sg przez Kolegium Dziekanskie oraz podlegajg akceptacji uczelnianego koordynatora
ECTS. Wydziat stosuje takze witasne regulaminy ujete w Wydziatowej Ksiedze Jakosci Ksztatcenia,
uzupetnione dobrymi praktykami, takimi jak warsztaty adaptacyjne dla studentéw | roku czy dziatania
integrujgce spotecznos¢ Wydziatu.

3 https://usosweb.uni.opole.pl dostep 24.11.2025
4 https://apd.uni.opole.pl dostep 24.11.2025
5 https://www.facebook.com/InstytutPolitologiiUo dostep 24.11.2025
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Wydziat realizuje systematyczne hospitacje zajeé¢, ze szczegdlnym uwzglednieniem nowych
pracownikédw i praktykéw prowadzacych zajecia specjalistyczne. Whnioski z hospitacji stanowig
podstawe oceny dydaktycznej i doskonalenia procesu nauczania. Waznym elementem polityki jakosci
s3 rowniez innowacje dydaktyczne, w tym metody projektowe, tworzenie podcastéw, gier
dydaktycznych i wspotpraca z instytucjami otoczenia.

Na Woydziale obowigzuje przejrzysta procedura uznawania efektéw uczenia sie zdobytych poza
formalnym tokiem studidw. Rozwigzywanie konfliktow studenckich odbywa sie wedtug zasady
stopniowania dziatan, z naciskiem na polubowne rozwigzania, udziat Biura ds. Studenckich oraz
zachowanie poufnosci i bezstronnosci.

Wydziat utrzymuje szerokie i stabilne relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, co wzmacnia
proces dydaktyczny i aktualno$s¢ przekazywanej wiedzy. Praktycy uczestnicza w zajeciach,
realizowane sg projekty edukacyjne, a wspdtpraca z mediami, instytucjami publicznymi i NGO
pozwala studentom rozwija¢ kompetencje zawodowe. Szczegdlng role petni Rada Interesariuszy
Zewnetrznych, ktéra dostarcza informacji o potrzebach rynku pracy i wspiera projektowanie
programu studiéw. Wydziat rozwija takze system wspodtpracy z absolwentami, czego przyktadem jest
Zjazd Absolwentow Opolskiej Politologii oraz planowane wyktady i badania ankietowe dotyczace
potrzeb kompetencyjnych absolwentow.
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