Zalacznik 2. Sprawozdanie z realizacji systemu oceny jakosci ksztalcenia

Wydzialt/Jednostka ogdlnouczelniana prowadzaca dzialalno$¢ dydaktyczna
Wydziat Nauk o Polityce i Komunikacji Spotecznej UO

Rok akademicki 2020/2021

Uwaga: Prosimy przedstawi¢ stosowne wyjasnienia do kazdego pytania.

I. Ocena nauczycieli akademickich dokonywana przez studentéow

Czy informowano studentéw o mozliwos$ci oceny nauczycieli akademickich poprzez
system USOSweb? W jaki sposob?

Tak. Informacje o mozliwo$ci oceny zaje¢ pojawita si¢ w mediach
spotecznos$ciowych oraz w zespole ,,Wirtualny Dziekanat”, w wydziatowe;j
przestrzeni MS_Teams.

Jaka byta zwrotno$¢ ankiet na Wydziale (liczba/procent)? Jak oceniaja Panstwo taka
ZWrotnosc?

2 | Za mata. Wystapily znaczne réznice pomiedzy poszczegdlnymi kierunkami i latami
studiow (migdzy 3 a 47%). Nalezy zwickszy¢ dzialania promocyjne oraz zachgcad
studentow do udzialu w ankietyzacji.

Czy prowadzono pisemng analiz¢ i interpretacj¢ uzyskanych wynikow badan
w odniesieniu do calego wydziatu i do poszczegdlnych kierunkow studiow? Jakie
whnioski wynikaja z tych analiz?

Tak. Studenci bardzo dobrze oceniaja proces dydaktyczny. W czeSci opisowej
przedstawili wyrazne zastrzezenia w odniesieniu do kilku sytuacji, dzigki czemu
wladze Wydziatu byly zareagowac i wdrozy¢ usprawnienia.

Czy ogo6lne wyniki badan ankietowych zamieszczono na wydzialowej internetowe;j
stronie jako$ci ksztatcenia?

Nie, gdyz ze wzgledu na znaczne roznice w poziomie zwrotow ankiet wiekszos¢
wynikow W czesci punktowej, uzyskanych na niewielkich probach jest obarczona

btedem metodologicznym.

Pracownicy i studenci zostali poinformowani o wynikach ankiet.




I1.Hospitacje zajeé

Czy prowadzono hospitacje zaje¢ dydaktycznych realizowanych w trybie zdalnym
i/lub stacjonarnym w budynkach UO?

Tak (w formie zdalnej).

Czy przeprowadzono wszystkie zaplanowane hospitacje? Jaka liczba nauczycieli
akademickich zostata poddana hospitacji?

Tak. Hospitacji poddano zajgcia 12 oséb.

Czy nauczycieli akademickich zapoznano z wynikami hospitacji zajec¢
dydaktycznych? W jaki sposob i kto informowat nauczycieli akademickich?

Tak, w formie rozmowy bezposredniej po przeprowadzonych zajgciach.

Czy prowadzono pisemng analiz¢ 1 interpretacje uzyskanych wynikow badan w
odniesieniu do catego wydziatu i do poszczegdlnych kierunkow studiow? Jakie
wnioski wynikaja z tych analiz?

Tak; wszystkie zajecia spetnialy zaktadane standardy, a sposob ich prowadzenia
umozliwiat realizacje zalozonych efektow uczenia si¢. Wnioski sg pozytywne;
nalezy dazy¢ do jeszcze wigkszego podnoszenia jako$ci ksztalcenia.

I11. Realizacja praktyk studenckich

Czy na Wydziale zrealizowano wszystkie praktyki objete programami studiow?

Tak.

Jesli nie, to jaki byl wymiar niezrealizowanych praktyk? Jak planuje si¢ realizacje
tych niezrealizowanych w terminie praktyk?

n/d

Czy podczas praktyk lub po ich zakonczeniu prowadzono pomiar osiggania
zakladanych efektow uczenia si¢?

Tak.

Czy prowadzono pisemng analiz¢ i interpretacj¢ uzyskanych wynikéw pomiaru
osiggania zaktadanych efektow uczenia si¢ w odniesieniu do catego wydziatu i do




poszczego6lnych kierunkéw studiow? Jakie wnioski wynikaja z tych analiz?
Czy wprowadzono jakie$ zmiany w organizacji praktyk?

Tak. Wszystkie zaktadane efekty uczenia si¢ osiagni¢to, cho¢ w réznym stopniu
(skala: 2,0-5,0 w odniesieniu do catego Wydziatu: 4,86). Nie wprowadzano zmian
technicznych w organizacji praktyk.

Czy prowadzono badania satysfakcji studentow z odbytych praktyk?

Tak; studenci wypetniaja po praktyce arkusz ,,.Sprawozdanie z praktyki”.

1VV. Monitorowanie losow absolwentow

Czy na Wydziale prowadzono monitoring losow absolwentow? W jaki sposob?

Tak. Poprzez kontakt bezposredni z absolwentami oraz monitoring losow
absolwentow za posrednictwem LinkedlIn.

Czy prowadzono pisemng analiz¢ i interpretacje uzyskanych wynikow badan
w odniesieniu do calego wydziatlu i do poszczegdlnych kierunkow studiow?

Tak — w odniesieniu do catego wydziatu.
Jakie wnioski wynikaja z tych analiz?

Kariery absolwentéw rozwijane sg w oparciu o zréoznicowane modele, ale zgodnie z
przyjetymi przez dwczesnych studentow priorytetami.

Czy wnioski zostaty wykorzystane przy modernizacji programow studiow, celem
lepszego przygotowania studentdw do wejscia na rynek pracy?

Tak.
Czy w pozyskiwaniu informacji o losach zawodowych swoich absolwentow
wspolpracowano z ACK?

Nie.
V. Propozycje dzialan na rzecz poprawy jakosci ksztalcenia:

Utrzymanie aktualnego poziomu zaangazowania pracownikow i studentow.

VI. Prosze podaé przyklady dobrych praktyk!:
Brak.

! Dobrymi praktykami okre$lamy dziatanie przynoszace konkretne i pozytywne rezultaty oraz zawierajace w sobie
pewien potencjat innowacji. Jest ono trwale i powtarzalne oraz mozliwe do zastosowania w podobnych warunkach
w innym miejscu lub przez inne podmioty (Bednarek M., Doskonalenie systemow zarzgdzania: nowa droga do
przedsigbiorstwa lean, Difin, Warszawa2007, s. 161).



