Zalacznik nr 2

Protokél z przeprowadzonego audytu wewnetrznego doskonalenia jakosci ksztalcenia

Wydzial/Jednostka ogélnouczelniana prowadzaca dzialalno$¢ dydaktyczng:
WYDZIAL NAUK O POLITYCE I KOMUNIKACJI SPOLECZNEJ
Rok akademicki 2024/2025

1. Krotka analiza sprawozdania z realizacji systemu doskonalenia jakoS$ci
ksztalcenia

System doskonalenia jakos$ci ksztalcenia na Wydziale Nauk o Polityce i Komunikacji
Spotecznej w roku akademickim 2024/2025 w stosunku do lat poprzednich byt
konsekwentnie rozwijany w oparciu z jednej strony o ogélnokrajowe przepisy regulujace
proces ksztatcenia, zasady monitorowania i doskonalenia jego jakos$ci, z drugiej natomiast o
procedury tworzace system doskonalenia jako$ci ksztalcenia w Uniwersytecie Opolskim oraz
komplementarne do niego praktyki wypracowane na Wydziale Nauk o Polityce i
Komunikacji Spotecznej, stosownie do specyfiki prowadzonych kierunkoéw i charakteru prac
dyplomowych.

Sprawozdanie za ubiegly rok akademicki pozwolito na klarowng diagnoz¢ sprawdzajacych
si¢ 1 realnie podnoszacych jako$¢ ksztatcenia praktyk oraz wyzwan, nad ktorymi nalezy
pochyli¢ si¢ w rozpoczetym roku akademickim.

Nade wszystko rok ubiegly w zakresie doskonalenia jakos$ci ksztalcenia zostat poswigcony
na wprowadzenie nowej formuly organizacji dydaktyki. Polega ona na przygotowaniu
wspolnych dla  wszystkich kierunkéw prowadzonych na Wydziale przedmiotéw
podstawowych realizowanych przez caty I i II semestr studidéw pierwszego stopnia oraz
niektorych wspdlnych przedmiotow ze wzgledu na zbiezne tresci i efekty uczenia. Z jednej
strony projektowane zmiany majg przynie$¢ przetamanie barier mi¢dzy grupami z réznych
kierunkow; z drugiej natomiast sg ukierunkowane na intensywna wymiang mysli w procesie
dydaktycznym, unikniecie ksztalcenia bardzo waskiego na rzecz rozwoju zrdéznicowanych
kompetencji ksztattujacych si¢ w zréznicowanym $rodowisku uczenia si¢ oraz rozwijania
umiejetnosci myslenia kontekstowego, poznania integralnego, dostrzegania przyczyn i
konsekwencji ztozonych zjawisk spotecznych i politycznych. Suplementarny do tego modelu
niewatpliwie jest udziat w proces ksztalcenia praktykow z rozmaitych dziedzin. Ocena, czy
uzyskano oczekiwany efekt synergii bedzie mozliwa za rok.

Nalezy odnotowac¢ dynamiczny rozw0j wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Roéwniez, ktora zostata zapoczatkowana w ubieglym roku, ale jej efekty beda widocznie w
roku akademickim 2025/2026. Swoje odzwierciedlenie miato w licznych zajeciach, ktére
miat charakter studyjnych, pozwalajacych na obserwacje instytucji, stosowanych norm
formalnych, ale 1 kultury pracy. Mozliwos¢ rozwoju kompetencji poprzez inicjatywy
angazujace w wydarzenia w hipotetycznym przysziym $rodowisku (jak np. TVP Opole)
nalezy oceni¢ jako szanse na zdobycie, ale i systematyzowanie tych do§wiadczen. Kontakt z
otoczeniem przy tych okazji pozwala na lepsze zrozumienie potrzeb edukacyjnych
studentow, warunkéw determinujacych funkcjonowanie Wydziatu i interesariuszy.




Wydaje si¢, ze mocng strong Wydziatu jest internacjonalizacja. Na Wydziale utrzymywana
jest wysoka liczba ofert 1 platform pozwalajacych na wymiane studencka, uczestnictwo w
inicjatywach badawczo-edukacyjnych w srodowisku mi¢dzynarodowych. Warto podkresli¢
ich cykliczno$¢. Nie oznacza to, ze dziatania te nie powinny by¢ obiektem troski. Wcigz
nalezy podejmowac wysitek w celu doskonalenia tego typu oferty.

Unowocze$niano réwniez infrastrukture pozwalaja na bardziej interaktywne formy
prezentowania tresci.

2. Rekomendacje dotyczace zagadnien omawianych w sprawozdaniu

Posrod rekomendacji mozemy wskaza¢ nastepujace kwestie:

- stworzenie transparentnej oferty przedmiotow w jezyku w angielskim dla studentow
Erasmus + (oraz innych programéw wymiany mi¢dzynarodowej jak np. CEEPUS).
Ta oferta jest wcigz uzalezniona od funkcjonowania studiow Global Studies, ktére
oferuja przedmioty w jezyku angielskim dla studentéow Erasmus+, jednak dostgpny
katalog przedmiotow zmniejsza si¢ ze wzgledu na likwidacje¢ programu
licencjackiego (zostaje poziom magisterski). Wobec tego nalezy rozwazy¢
wlaczenie studentéw do zaje¢ w ramach programu Europa Master, ktory oferuje
dodatkowe przedmioty w semestrze zimowym.

- nalezy kontynuowa¢ wsparcie dla samorzadowej samorzadnosci i kota naukowego,
réwniez w zakresie rekrutacji cztonkdw,aby zapewni¢ ciggtos¢ i stabilnych tych
form uczestnictwa studentéw w zyciu Wydziatu,

- monitoring efektow wprowadzenia nowej formuly organizacyjnej dydaktyki na
Wydziale;

- konieczne jest ciggle unowoczes$nianie infrastruktury w zakresie stwarzania
przestrzeni warsztatowych.

3. Propozycje innych dzialan w zakresie doskonalenia jakoS$ci ksztalcenia

Jako propozycje podjecia innych dziatan mozemy wskaza¢ nastgpujace kwestie:

- w celu wsparcia internacjonalizacji proponuje si¢ stworzenie specjalnego regatu w
bibliotece WNoPiKS, na ktérym skoncentrowana bedzie literatura anglojezyczna,
co utatwi dostep do niej dla studentow z zagranicy (ale rowniez tych, ktorzy maja
ambicje czytac po angielsku), ale takze pozwoli na swoisty remanent naszej
literatury anglojezyczne

- warto aktywnie zacheca¢ pracownikoéw naukowych uczestniczacych w
mobilno$ciach Erasmus+ do systematycznego dzielenia si¢ dobrymi praktykami w
zakresie realizacji procesu dydaktycznego, ktore zostaty przez nich zaobserwowane
1 zidentyfikowane na uczelniach przyjmujacych. Doswiadczenia zdobyte podczas
zagranicznych wyjazdow moga stanowi¢ cenne zrdédlo inspiracji, obejmujace m.in.
nowoczesne metody nauczania, innowacyjne formy pracy ze studentami, sposoby
oceniania czy wykorzystanie narzgdzi cyfrowych w dydaktyce. Upowszechnianie
tych do$wiadczen — na przyktad w formie seminariéw, warsztatow lub krotkich
prezentacji dla wspotpracownikdw — moze sprzyja¢ podnoszeniu jakosci ksztatcenia




oraz wdrazaniu sprawdzonych rozwigzan w praktyce uczelnianej. Tego typu
dziatania mozna traktowac jako dobrg praktyke wzmacniajaca rozwo6j dydaktyczny
kadry i umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia

- warto rozwazy¢ stopniowe odejscie od tradycyjnych, pisemnych prac dyplomowych
jako podstawowej formy zaliczenia studiéw licencjackich i zastgpienie ich innymi
rozwigzaniami. Dynamiczny rozw¢j oraz powszechna dostepnos$¢ narzedzi opartych
na sztucznej inteligencji sprawiaja bowiem, ze samodzielnos¢ autora i rzeczywisty
wktad studenta w przygotowanie pracy stajg si¢ coraz trudniejsze do jednoznaczne;j
weryfikacji.

- warto rozwazy¢ wprowadzenie do procesu dydaktycznego laboratoriéw analizy
procesoéw politycznych i komunikacyjnych w czasie rzeczywistym, Tego typu
laboratoria moglyby stanowi¢ innowacyjng forme organizacji dydaktyki, faczaca
ksztatcenie akademickie z biezaca analiza dynamicznych zjawisk spoteczno-
politycznych i medialnych. Ich istotg jest projektowe 1 problemowe podejscie do
nauczania, w ramach ktorego studenci pracuja na aktualnych danych empirycznych,
takich jak przekazy medialne, komunikaty instytucji publicznych, debaty polityczne
czy treSci generowane w social mediach.

- warto rozwazy¢ wprowadzenie wielowymiarowego modelu oceny dziatalnos$ci
dydaktycznej wyktadowcy, w ktérym studencka ocena zaje¢ stanowitaby jedynie
jeden z elementow szerszego procesu ewaluacyjnego. Uzupetieniem tego podejscia
mogloby by¢ obowigzkowe, indywidualne sprawozdanie dydaktyczne sporzadzane
przez wyktadowcow, oparte na systematycznej autorefleksji nad realizowanymi
zajeciami. Takie sprawozdanie petnitoby funkcje analityczng i rozwojowa, a nie
wylacznie kontrolng. Wyktadowca odnositby si¢ w nim do zatozen programowych
przedmiotu, przyjetych efektow uczenia si¢ oraz ich zgodnosci z realizowanym
sylabusem. Istotnym elementem bytaby rowniez refleksja nad zastosowanymi
metodami dydaktycznymi, formami aktywizacji studentéw oraz sposobami
weryfikacji osiggnietych efektow ksztatcenia.

4. Przyklady dobrych praktyk

Jako przykiady dobrych praktyk mozemy wskaza¢ nastepujace kwestie:

w dniu 29.04.2025 zorganizowano specjalny panel dla naszych doktorantéw
zatytulowany ,,Wyzwania oraz perspektywy Unii Europejskiej”, ktory byl czescia
konferencji ,,Europa w Punkcie zwrotnym. Wyzwania dla UE i rola polskiej
prezydencji” organizowanej przez Instytut Nauk o Polityce i Administracji
Publicznej UO. W ramach panelu czworka doktorantow mogta podzieli¢ si¢
wynikami swoich dotychczasowych badan naukowych

- wdniach 15-19.06.2025 w Starym Gierattowie wspotorganizowano, kolejny raz,
migdzynarodowy ob6z badawczy na pograniczu-polsko czeskim (Hiking Camp)
przez Wydzial Nauk o Polityce i Komunikacji Spotecznej UO oraz Uniwersytet
Techniczny w Libercu. W obozie badawczym uczestniczyta miedzynarodowa grupa
studentow 1 studentek, ktorzy eksplorowali pogranicze. Jest to wydarzenie
angazujace nauczycieli 1 studentow, ktore jest planowane jako cykliczne. Co wazne,
pozwala to wlaczanie studentow w dziatania naukowe;

- dzieki sieci Border and Regional Studies trojka naszych doktorantéw odbedzie
miesi¢czne staze na Uniwersytecie Technicznym w Libercu w kwietniu 2026 w
ramach programu CEEPUS;




promowanie mobilno$ci w ramach programu Erasmus + w$rod studentow poprzez
publikowanie krotkich historii 1 zdje¢ z pobytu na Erasmusie (tzw. testimonies) na
profilu FB InoPiA. Zwracanie si¢ do wszystkich wykladowcow, aby podczas zaje¢
informowali wszystkich studentoéw 1 studentki o rozpoczetej rekrutacji na Erasmus +
1 zachecali ich do wyjazdu;

warsztaty integracyjne dla studentéw catego Wydziatu w dniu adaptacyjnym byty
odpowiedzig na problemy komunikacyjne i w zakresie przeptywu informacji
migdzy studentami. Miaty one rowniez za zadanie przetamanie barier wyniktych z

podziatu na kierunki;
- odejscie od przegladu konspektow prac licencjackich przez pracownikow

licencjackich, wskutek tej zmiany mniej doswiadczeni adiunkci korzystajg ze
wsparcia adiunktéw bardziej doswiadczonych. W rezultacie wsparcie to jest

zréznicowanej grupy pracowniczej oraz buduje poczucie wzajemne;j
odpowiedzialno$¢ za jakos¢ ksztatcenia na Wydziale.

samodzielnych na rzecz przegladu konspektow w ramach grupy promotoréw prac

bardziej adekwatne do oczekiwan oraz pozwala wykorzysta¢ potencjat tej bardzo

5. Inne uwagi
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